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Siedlce, dnia 12.12.2022 roku 

OFERTA CENOWA 
szkoleń stacjonarnych oraz w formie e-learningu  

Lp. Szkolenie stacjonarne Cena netto 
 / 1 osoba 

Cena brutto 
 / 1 osoba 

1.  Szkolenie okresowe pracownika zatrudnionego 
na stanowisku robotniczym*/** 

60 zł 60 zł 

2.  Szkolenie okresowe pracownika zatrudnionego 
na stanowisku inżynieryjno – technicznym*/** 

90 zł 90 zł 

3. Szkolenie okresowe pracownika zatrudnionego 
na stanowisku administracyjno-biurowym w 

tym przedstawicieli handlowych */** 

50,00 zł 50,00 zł 

4. Szkolenie okresowe dla pracodawców oraz 
osób zatrudnionych na stanowiskach 

kierowniczych*/** 

120,00 zł 120,00 zł 

Lp. Szkolenie e- learningowe Cena netto / 1 login Cena brutto / 1 login 

1. 
Szkolenie okresowe pracownika zatrudnionego 

na stanowisku administracyjno-biurowym w 
tym przedstawicieli handlowych*/**  

30,00 zł 30,00 zł 

2. 
Szkolenie okresowe dla pracodawców oraz 

osób zatrudnionych na stanowiskach 
kierowniczych*/** 

60,00 zł 60,00 zł 

3.  
Szkolenie z metodyki prowadzenia instruktażu 

stanowiskowego dla pracodawców i osób 
kierujących pracownikami*/** 

50 zł 50 zł 

Lp. Szkolenia UDT i inne Cena netto / 1 osoba Cena brutto / 1 osoba 

1. 
Szkolenie w dostępie budowlanym /prace na 

wysokości/ */** 
500 zł 500 zł 

2. 
Szkolenia UDT  Ceny do uzgodnienia + 

egzamin 
Ceny do uzgodnienia + 

egzamin  

3.  
Szkolenia z Pierwszej Pomocy*/** 100 zł zakres 

podstawowy  
190 zł zakres rozszerzony 

100 zł zakres 
podstawowy  

190 zł zakres rozszerzony 

4.  Szkolenia z Ochrony Przeciwpożarowej*/** 100 zł zakres rozszerzony 100 zł zakres rozszerzony 

 
*  Ceny podano od wartości minimalnych w każdym przypadku będą uzgadniane indywidualnie z klientem w zależności od ilości 

osób jednak nie mniej niż 10 osób. 

** Szkolenie prowadzone przez uprawnionego wykładowcę kończy się wydaniem certyfikatu, po pozytywnym zdaniu egzaminu 

końcowego przez uczestnika szkolenia. 

Posiadamy aktualne kwalifikacje, certyfikaty oraz świadectwa na prowadzenie oferowanych usług. 

Więcej informacji dotyczących rodzajów szkoleń otrzymacie Państwo na naszej platformie e-

learningowej w zakładce na naszej stronie internetowej 

  

http://www.awamabhp.com.pl/
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E-LEARNING 

Oferujemy państwu szkolenie bezpieczeństwa i higieny pracy online. To nowoczesna odpowiedź na 
te stare metody, które nie aktywizowały uczestników, a wymagały od nich dostosowania się do czasu 
pracy osoby prowadzącej szkolenia. Internetowe szkolenie BHP to przystępniejsza forma 
przekazywania wiedzy z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, zaktualizowana o najnowsze zasady 
i przepisy prawne, ubrana w estetyczną formę. 

Pracownik czy pracodawca, którzy muszą odświeżyć swoją wiedzę z zakresu BHP, mogą poświęcić na 
szkolenie online tyle czasu, ile potrzebują. To oznacza, że jeśli jeden z tematów sprawia nam więcej 
trudności lub mamy potrzebę przemyślenia niektórych z kwestii, nie musimy dopasowywać się do 
grupy i osoby wykładającej wiedzę BHP. Szkolenie BHP przez internet daje nam tyle czasu na 
poznanie programu, ile rzeczywiście potrzebujemy do opanowania treści. 

Nasze szkolenia odbywają się przy wykorzystaniu nowoczesnej platformy e-learningowej. 
Szkolenie można wykonać zarówno na komputerze jak i urządzeniach mobilnych. 

Metodyka prowadzenia instruktażu stanowiskowego. 

Celem szkolenia jest uzyskanie kwalifikacji do udzielania instruktażu wstępnego i stanowiskowego          

w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy w zakładzie pracy.  

W związku z § 11.5 rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie 

szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 180, poz. 1860; zmiana Dz. U z 2005 

r. Nr 116, poz. 972) instruktaż stanowiskowy przeprowadza wyznaczona przez pracodawcę osoba 

kierująca pracownikami lub pracodawca, jeżeli osoby te posiadają odpowiednie kwalifikacje                           

i doświadczenie zawodowe oraz są przeszkolone w zakresie metod prowadzenia instruktażu 

stanowiskowego 

Jesteśmy do Państwa dyspozycji.  

 

Z poważaniem 

    Prezes  

             Artur Wakuła 
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